Procedura organizacji pracy w Podkowianskim Liceum
Ogodlnoksztatcagcym nr 60
od 1 wrzesnia 2021r.
i postepowania prewencyjnego pracownikoéw i uczniéw
W czasie zagrozenia epidemicznego

l. Cel

Celem procedury jest okreslenie zasad organizaciji pracy szkoty/placowki w zwigzku z
zagrozeniem zakazenia wirusem SARS-CoV-2 i okreslenie dziatan prewencyjnych majgcych
na celu unikniecie rozprzestrzeniania sie wirusa.

Il. Zakres procedury

Procedure nalezy stosowac w szkole oraz podczas zajec organizowanych przez szkote
lll. Osoby odpowiedzialne za wdrozenie procedury

Dyrektor szkoty, pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni

IV. Postanowienia ogélne

1. Do szkoty moze przychodzi¢ tylko:

a) uczen/pracownik zdrowy, bez objawow wskazujgcych na infekcje drog oddechowych,
b) uczenh/pracownik, ktdrego domownicy nie przebywajg na kwarantannie lub wizolacji
w warunkach domowych.

2. Przez objawy o ktérych mowa w pkt. 1a) rozumie sie:

podwyzszong temperature ciata,

b6l glowy i miesni,

bol gardia,

kaszel, katar

dusznosci i problemy z oddychaniem,
brak apetytu

3. Nalezy ograniczy¢ na terenie szkoty przebywanie oséb z zewnatrz, a jesli ichobecnos¢
jest niezbedna zobowigza¢ do stosowania srodkéw ochronnych (ostona nosa i ust,
rekawiczki jednorazowe lub dezynfekcja rak).

4. Przebywanie osob z zewngtrz na terenie szkoty mozliwe jest tylko w wyznaczonych
miejscach.

5. Obowigzuje catkowity zakaz przebywania na terenie szkoly os6b z zewnatrz z
objawami chorobowymi

6. Wychowawcy klasy ustalajg sposoby szybkiej komunikaciji telefonicznej zopiekunami
ucznia.

V. Higiena i dezynfekcja

1. Wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania najwyzszych
standardow higienicznych tj. czestego mycia ragk, w szczegdInosci po przyjsciu do szkoty,
przed jedzeniem, po powrocie ze swiezego powietrza i po skorzystaniu z toalety.

2. Na terenie szkoty obowigzujg ogolne zasady higieny, tj. ochrona ust i nosa podczas
kaszlu i kichania, unikanie dotykania oczu, ust i nosa. Rekomendowane jest noszenie
maseczek/przytbic w przestrzeniach ogélnodostepnych.

3. Szkota wyposazona jest w srodki dezynfekujgce niezbedne do odkazania pomocy
dydaktycznych i elementéw statych oraz srodki do dezynfekc;ji rgk.

4. Na terenie szkoty przeprowadzany jest monitoring codziennych prac porzadkowych, w tym
przede wszystkim utrzymania czystosci w salach lekcyjnych, pomieszczen sanitarno-
higienicznych, ciggdéw komunikacyjnych, powierzchni dotykowych — poreczy, klamek i
powierzchni ptaskich, w tym blatéw w salach i pomieszczeniach spozywania positkow,
klawiatur i wtgcznikow.

5. Przed wejsciem do budynku szkoty obowigzuje dezynfekcja rak. Informacja o takim
obowigzku wraz z instrukcjg zamieszczona jest przy wejsciu.

6. Przed wejsciem do budynku szkoty i szatni umieszczony jest srodek do dezynfekcjirgk.



8. W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych wywieszone sg plakaty z zasadami
prawidtowego mycia rgk a przy dozownikach z ptynem do dezynfekc;ji rak.

VI. Organizacja pracy szkoly

1. Zapewnia sie takg organizacje pracy szkoty, ktéra ograniczy gromadzenie sie
poszczegodlnych grup uczniéw na terenie szkoty( np. rézne godziny rozpoczecia zajec,
zajecia na boisku i w salach zewnetrznych, ruchome przerwy) praz uniemozliwiczestg
Zmiane pomieszczen.

2. Dopuszcza sie mozliwos$¢ zmiany czasu prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zachowujgc
0golny tygodniowy czas trwania zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Zaleca sie organizacje przerw dla uczniéw w miare mozliwosci na Swiezym powietrzu.
4. Sale lekcyjne oraz czesci wspolne nalezy wietrzy¢ co najmniej raz na godzine.

5. Unika sie organizowania wiekszych skupisk uczniéw w jednym pomieszczeniu, w tym
ustala sie bezpieczng zasade korzystania przez grupe z szatni przed rozpoczeciem lekciji:
6. Uczen posiada wtasne przybory i podreczniki, ktore w czasie zaje¢ moga znajdowacdsie
na stoliku szkolnym ucznia.

7. Uczniowie nie udostepniajg innym uczniom swoich podrecznikow i przyboréw.

8. Uczen nie powinien zabiera¢ ze sobg do szkoty zbednych przedmiotow

9. Korzystanie z biblioteki szkolnej mozliwe jest na okreslonych zasadach, uwzgledniajgcych
dwudniowy okres kwarantanny dla ksigzek i innych materiatéw wypozyczonych whbibliotece.
VII. Przygotowywanie i wydawanie positkow

1. Korzystanie z dystrybutoréw wody przez uczniow odbywa sie zgodnie z wytycznymi
Gtéwnego Inspektora Sanitarnego zamieszczonymi na

stronie: https://gis.gov.pl/oswiata/udostepniania-wody-do-spozycia-wplacowkach-oswiaty-
fontanny-z-woda-do-picia-dystrybutory-wody-zrodelka/

2. Szczegolng uwage nalezy zwrdci¢ na uzywanie przez uczniow wiasnych kubkow i
sztu¢cow

3. Od dostawcow cateringu nalezy wymagac pojemnikow i sztuécow jednorazowych.

VIIl. Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia u ucznia.

1. Jezeli dziecko przejawia niepokojgce objawy choroby nalezy odizolowac je w odrebnym
pomieszczeniu lub wyznaczonym miejscu min. 2 m odlegtosci.

2. Dziecko znajduje sie pod opiekg pracownika szkoty wyznaczonego przez dyrektora.

3. Rodzic zostaje niezwtocznie poinformowany telefonicznie o wystgpieniu udziecka
niepokojgcych objawodw i jest zobowigzany do pilnego odebrania dziecka.

4. Rodzic po odebraniu ze szkoty dziecka z objawami chorobowymi, ma obowigzek
poinformowania dyrektora o wyniku badania ucznia przez lekarza.

5. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o podejrzeniu zakazenia ucznia.

6. Rodzice dzieci z klasy/grupy ucznia, u ktérego podejrzewa sie zakazenietelefonicznie
informowani sg o zaistniatej sytuaciji.

7. Obszar, w ktérym poruszat sie i przebywat uczen nalezy bezzwtocznie poddaé
gruntownemu sprzataniu.

8. Dyrektor informuje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego iorgan
prowadzacy o zaistniatej sytuaciji.

9. Dyrektor szkoty zobowigzany jest do stosowania sie do zalecen Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe
procedury biorgc pod uwage zaistniaty przypadek.

11. Jesli zalecenia sanepidu przekazane sg za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej
lub za pomocg innych srodkdéw tgcznosci nalezy sporzadzic¢ notatke stuzbows.



IX Postepowanie w przypadku podejrzenia zakazenia u pracownika szkoty

Pracownik, ktory w czasie pracy zauwazyt u siebie objawy chorobowe typu: gorgczka,
uporczywy kaszel, zte samopoczucie, trudnosci w oddychaniu, bole glowy, bole miesni
niezwiocznie informuje o tym dyrektora szkoty, ktéry podejmuje nastepujace dziatania:

1) kieruje pracownika, do wyznaczonego odizolowanego pomieszczenia (unikajgc
kontaktu z innymi osobami),

2) zachowujgc bezpieczng odlegtosé, przeprowadza wywiad z pracownikiem i zaleca
kontakt z lekarzem celem weryfikacji stanu zdrowia,

3) do czasu ustalenia stanu zdrowia dyrektor odsuwa pracownika od pracy,

4) o wynikach badania, przeprowadzonego przez lekarza, pracownikniezwtocznie
informuje dyrektora szkoty.

Obszar, w ktérym poruszat sie i przebywat pracownik nalezy bezzwtocznie poddac
gruntownemu sprzataniu.

X. Postepowanie w przypadku kontaktu z osobg podejrzang o zakazenie

1. Definicja KONTAKTU obejmuije:

a) kazdego pracownika szkoty i ucznia pozostajgcego w bezposrednim kontakcie zosobg
chora lub w kontakcie w odlegtosci mniej niz 2 metry przez ponad 15 minut,

b) rozmowe z osobg zakazong twarzg w twarz przez dtuzszy czas,

c) kazdg osobe mieszkajgcg w tym samym gospodarstwie domowym, co osoba chora.

2. Oso6b z kontaktu NIE uwaza sie za zakazone, jednak prewencyjnie zaleca sie:

a) pozostanie w domu przez 14 dni od ostatniego kontaktu z osobg chorg i prowadzenie
samoobserwacji - codzienny pomiar temperatury i Swiadome zwracanie uwagi na swojstan
zdrowia,

b) poddanie sie monitoringowi pracownika stacji sanitarno-epidemiologicznej w
szczegolnosci

udostepnienie numeru telefonu w celu umozliwienia codziennego kontaktu i
przeprowadzenia wywiadu odnosnie stanu zdrowia,

c) jezeli w ciggu 14 dni samoobserwacji zauwazone zostang objawy (gorgczka, kaszel,
dusznosé,

problemy z oddychaniem) - nalezy bezzwtocznie, telefonicznie powiadomic¢ stacje sanitarno-
epidemiologiczng

3. Pozostali pracownicy szkoty i nie sg zobowigzani do podejmowania szczegdinych srodkéw
ostroznosci. Jesli wystgpig niepokojgce objawy, poddani zostang kwalifikacji w zaleznosci od
rodzaju

tych objawdw przez stuzby sanitarne.

4. Decyzja, do jakiej grupy kontaktu nalezg pracownicy, powinna zosta¢ podjetawe
wspOlpracy ze stuzbami sanitarnymi.

Xl. Potwierdzenie zakazenia SARS-CoV-2 na terenie szkoly

1. Dyrektor informuje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o zaistniatej
sytuacji i w porozumieniu z organem prowadzgcym, po uzyskaniu pozytywnej opinii
sanepidu, podejmuje stosowng decyzje o zamknieciu placowki lub zmianie modelu
ksztatcenia lub innych srodkach prewencyjnych.

2. Dyrektor szkoty o potwierdzeniu zakazenia upracownika/ucznia informuje organ
prowadzacy i kuratora oswiaty

3. W przypadku potwierdzenia zakazenia SARS-CoV-2 dyrektor szkoty zobowigzany jest do
stosowania sie do zalecen Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego przy
ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod uwage zaistniaty przypadek.
4. Jesli zalecenia sanepidu przekazane sg za pomocg srodkéw komunikacjielektronicznej
lub za pomocg innych $rodkdéw fgcznosci nalezy sporzadzi¢ notatke.

5. Rekomenduje sie ustalenie listy osoéb przebywajgcych w tym samym czasie w czesci
pomieszczenia lub jego catosci, w ktérym przebywata osoba zakazona.

http://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/wytyczne-mein-mz-i-gis-dla-szkol-
odstawowych-i-ponadpodstawowych-obowiazujace-od-1-wrzesnia-2021-n
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